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1 Общие положения

1.1 Научно-методический совет (далее НМС) федерального государственного 
бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Рязанский 
государственный радиотехнический университет имени В.Ф. Уткина» (РГРТУ) является 
постоянно действующим нештатным консультационно-экспертным органом, созданным 
на основании решения Ученого совета от 26.02.2021 (протокол №6). Деятельность НМС 
направлена на повышение эффективности и качества методической работы и 
методического обеспечения образовательного процесса в университете.

1.2 Деятельность НМС осуществляется в неразрывной связи с учебно­
методическими подразделениями вуза и опирается на работу методических комиссий 
(МК) факультетов.

1.3 Настоящее Положение разработано в соответствии с законодательством 
Российской Федерации и локальными правовыми актами РГРТУ, Уставом РГРТУ, 
Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации».

1.4 НМС осуществляет свою деятельность в соответствии с законодательными 
актами РФ, нормативными правовыми актами органов управления образованием, 
решениями ученого совета университета, приказами и распоряжениями ректора, 
настоящим Положением.

2 Основные задачи и направления деятельности НМС

2.1 Основной целью деятельности научно-методического совета является 
формирование и поддержание высокого уровня учебно-методического обеспечения 
образовательных программ, реализуемых в университете в соответствии с требованиями 
действующих образовательных стандартов высшего образования.

2.2 Задачами НМС являются:
-  рассмотрение принципиальных вопросов учебно-методической работы 

университета в рамках непрерывного образования на всех его этапах -  от довузовского 
до послевузовского;

-  разработка рекомендаций для внедрения новых прогрессивных форм и 
методов обучения и контроля;

-  участие в процедурах подготовки университета к лицензированию, 
аттестации, аккредитации по направлениям подготовки и специальностям.

2.3 К сфере деятельности (функциям) НМС относятся:
-  рассмотрение предложений кафедр, деканатов и отдельных преподавателей 

по улучшению организации учебного процесса и методической работы, выработка 
рекомендаций и мероприятий по реализации этих предложений;

-  рассмотрение разработанных в университете учебно-методических 
документов межфакультетского и общевузовского характера;
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-  координация работы методических комиссий факультетов, оказание 
методической помощи факультетам и кафедрам в совершенствовании учебно­
методической работы;

-  анализ и мониторинг состояния учебно-методического обеспечения 
образовательных программ, реализуемых в университете, и подготовка рекомендаций 
по планированию изданий в центральной печати, а также через РИЦ РГРТУ;

-  определение требований к учебникам и учебным пособиям, рекомендуемым 
НМС для использования в учебном процессе;

-  рекомендация учебников и учебных пособий для использования в учебном 
процессе, а также к изданию в центральной печати или через РИЦ РГРТУ;

-  определение необходимости закупки учебно-методической литературы 
библиотекой РГРТУ;

-  организация в составе оргкомитета работы методической секции научно- 
технического форума, научно-методических конференций, проводимых в РГРТУ.

2.4 Организационно-нормативные положения работы председателя и членов
НМС, как внештатного общественного органа, включают следующие их основные 
права, поддерживающие ее эффективное выполнение:

-  взаимодействовать по профилю работы с управлением по развитию 
образовательных программ и другими учебно-методическими подразделениями 
университета;

-  затребовать и получать в учебных подразделениях университета 
необходимую информацию, касающуюся сферы деятельности члена НМС;

-  участвовать в формировании решений ученого совета и ректората по 
совершенствованию научно-методической работы;

-  участвовать в выработке учебных планов по направлениям и специальностям 
и разделов рабочих программ, касающихся методической работы;

-  давать заключение о методической работе преподавателей при их 
представлении к ученым званиям;

-  заслушиваться по профилю своей работы на ученом совете университета и на 
совещаниях в ректорате.

3 Состав НМС
Научно-методический совет РГРТУ создается приказом ректора из числа наиболее 

квалифицированного профессорско-преподавательского состава университета.
В состав совета входят: 

председатель НМС; 
заместитель председателя; 
секретарь НМС;

-  председатели МК факультетов;
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-  члены НМС, ответственные за определенные сферы деятельности;
-  представитель управления по развитию образовательных программ.

4 Организация работы НМС
Работа НМС совместно с управлением по развитию образовательных программ 

РГРТУ осуществляется по плану, утверждаемому ректором на каждый календарный 
год.

В своей работе НМС подотчетен проректору университета по учебной работе.
НМС проводит заседания по мере необходимости, не реже двух раз в год. По 

результатам рассмотрения вопросов на заседаниях НМС принимаются рекомендации, 
определяемые назначением совета.

Рекомендации НМС рассматриваются на ученом совете РГРТУ, заседаниях 
ректората, деканских совещаниях и реализуются в соответствии с их решениями 
учебными подразделениями и методическими комиссиями факультетов в ходе текущей 
работы.

Заседания НМС являются правомочными, если на них присутствует не менее 50 % 
членов совета. Его решения по всем вопросам принимаются открытым голосованием 
простым большинством голосов членов НМС, участвующих в заседании.

РАЗРАБОТАНО: 
Председатель НМС

СОГЛАСОВАНО:

Г.В. Овечкин

Советник при ректорате по УМР

Проректор по учебной работе

Начальник УРОП

Начальник правового управления

Ведущий инженер по качеству

А.В. Рубцов 

А.В. Корячко
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