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1 Общие положения

1.1. Ведомственная лаборатория автоматизированного анализа и оценки эффектив­
ности коллективно-договорных актов в сфере образования (далее - лаборатория ААОЭКДА.) 
является структурным подразделением Федерального государственного бюджетного об­
разовательного учреждения высшего образования «Рязанский государственный радиотех­
нический университет имени В.Ф.Уткина» (далее - РГРТУ). Лаборатория создана прика­
зом ректора РГРТУ от 23.12 2005 года № 181 и действует с учётом положений Отраслево­
го соглашения по образовательным организациям высшего образования, находящимся в 
ведении Министерства науки и высшего образования Российской Федерации. Деятель­
ность лаборатории ААОЭКДА на 2021-2023 годы осуществляется на основании решения 
Учёного совета РГРТУ № (0_ от «££>> UytP/x 2021 года (Протокол № (оД в соответст­
вии с действующим Отраслевым соглашением и Планами мероприятий Министерства 
науки и высшего образования РФ, Центрального Совета Профсоюза работников народно­
го образования и науки РФ по его выполнению.

1.2. Лаборатория ААОЭКДА действует в соответствии с законодательством Россий­
ской Федерации, в том числе в области образования, приказами и распоряжениями Мини­
стерства науки и высшего образования РФ, Отраслевой комиссии по регулированию со­
циально-трудовых отношений, постановлениями Центрального Совета Профсоюза работ­
ников народного образования и науки РФ, в соответствии с Уставом РГРТУ и настоящим 
Положением.

2. Наименование, местонахождение

2.1. Полное наименование: Лаборатория автоматизированного анализа и оценки эф­
фективности коллективно-договорных актов в сфере образования при Федеральном госу­
дарственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования «Рязанский 
государственный радиотехнический университет имени В.Ф. Уткина».

Сокращённое название: Лаборатория ААОЭКДА.

2.2. Местоположение: 390005, г. Рязань, ул. Гагарина, 59/1.
Телефоны: (4912) 72-03-36.

3. Цели, задачи и виды деятельности

3.1 Основными целями лаборатории ААОЭКДА являются:
3.1.1 Содействие повышению эффективности договорного регулирования со­

циально-трудовых отношений в образовательных учреждениях и органи­
зациях, находящихся в ведении Министерства науки и высшего образо­
вания РФ (далее Минобрнауки России).

3.1.2 Организация и проведение исследований по использованию современных 
средств информационных технологий для автоматизированного анализа и 
оценки эффективности коллективно-договорных актов образования (да­
лее КДАО), для оперативного контроля за состоянием процессов заклю­
чения, регистрации и выполнения КДАО;
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3.1.3 Обобщение опыта использования КДАО для решения вопросов социаль­
но-трудовых отношений между работниками и работодателями образова­
тельных организаций в договорном порядке;

3.1.4 Обеспечение связи проводимой работы с учебным процессом и подготов­
кой кадров высшей квалификации.

3.2 Основными задачами и сферами деятельности лаборатории ААОЭКДА являют­
ся:

3.2.1 Разработка и внедрение информационных систем для автоматизирован­
ного анализа и оценки эффективности отраслевых соглашений и коллек­
тивных договоров учреждений высшего профессионального образования;

3.2.2 Систематический анализ и оценка эффективности отраслевых соглаше­
ний, заключаемых на региональном уровне, и коллективных договоров 
учреждений высшего профессионального образования, поступающих на 
регистрацию в Центральный Совет Профсоюза работников народного об­
разования и науки РФ (далее ЦС Профсоюза);

3.2.3 Организация оперативного контроля за состоянием и эффективностью 
КДАО, заключаемых в организациях как отдельных субъектов РФ и Фе­
деральных округов, так и в организациях отрасли в целом;

3.2.4 Информационно-компьютерное обеспечение процесса регистрации и 
анализа КДАО и представление его состояния соответствующим службам 
Минобрнауки России и ЦС Профсоюза;

3.2.5 Периодическая подготовка обобщенных заключений об эффективности 
действующих в отрасли региональных отраслевых соглашений и коллек­
тивных договоров;

3.2.6 Подготовка методических материалов для представителей работодателей 
и работников, осуществляющих подготовку и заключение КДАО;

3.2.7 Разработка программного обеспечения для автоматизации процессов раз­
работки Отраслевого соглашения, контроля за выполнением годовых 
планов его реализации, выполнением его положений в регионах, образо­
вательных организациях, подведомственных Минобрнауки России;

3.2.8 Осуществление обработки материалов, подаваемых на Всероссийский 
конкурс на лучший коллективный договор Федеральных государствен­
ных образовательных организаций высшего образования с целью опреде­
ления победителей;

3.2.9 Разработка электронного образовательного ресурса и методического 
обеспечения для проведения Всероссийских обучающих семинаров по 
проблемам заключения и разработки КДАО;

3.2.10 Привлечение к научно-исследовательской работе обучающихся (бакалав­
ров и магистрантов) по использованию информационных систем для ре­
шения вопросов трудового права;

3.2.11 Рациональная организация практической работы студентов, формирова­
ние у них необходимых умений, навыков и творческих способностей.
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3.3 Лаборатория ААОЭКДА вправе решать иные задачи, не противоречащие целям 
ее деятельности в соответствии с Уставом РГРТУ.

4. Финансовая и хозяйственная деятельность

4.1. Финансирование деятельности лаборатории ААОЭКДА осуществляется за счет 
бюджетных средств, выделяемых Министерством науки и высшего образования РФ и 
других, предусмотренных законом источников.

4.2. Штатное расписание лаборатории ААОЭКДА утверждается в рамках штатного 
расписания, действующего в РГРТУ. Прием на работу и увольнение работников лаборато­
рии ААОЭКДА осуществляется в порядке, предусмотренным действующим законода­
тельством РФ, Уставом РГРТУ и Правилами внутреннего трудового распорядка РГРТУ.

4.3. Формы и размеры оплаты труда работникам лаборатории ААОЭКДА определя­
ются в соответствии с действующим законодательством и системой оплаты труда, дейст­
вующей в РГРТУ.

4.4. Во всех других вопросах финансовой и хозяйственной деятельности лаборато­
рия ААОЭКДА руководствуется правовыми, нормативными и распорядительными доку­
ментами, регламентирующими деятельность бюджетных подразделений РГРТУ.

4.5. Результаты деятельности лаборатории ААОЭКДА включаются в отчетные мате­
риалы Минобрнауки, ЦС Профсоюза и РГРТУ.

5. Управление деятельностью лаборатории ААОЭКДА
5.1. Общее административное и техническое руководство деятельностью лаборато­

рии ААОЭКДА осуществляет директор лаборатории ААОЭКДА.
5.2. Директор:

• непосредственно руководит всей работой и несет ответственность за состояние и 
результаты деятельности лаборатории ААОЭКДА;

• представляет лабораторию ААОЭКДА в отношениях с Минобрнауки России, ЦС 
Профсоюза, с подразделениями РГРТУ;

• распоряжается всеми материальными ресурсами лаборатории ААОЭКДА в преде­
лах утвержденных для нее планов и смет;

• обеспечивает высокий организационно-технический уровень задач, решаемых ла­
бораторией ААОЭКДА;

• представляет отчетные материалы и документы по вопросам деятельности лабора­
тории;

• организует работу в лаборатории ААОЭКДА студентов и магистрантов;
• обеспечивает публикацию результатов работы лаборатории в журналах, моногра­

фиях и других изданиях;
• следит за соблюдением работниками лаборатории ААОЭКДА правил внутреннего 

трудового распорядка, правил техники безопасности;
• несет персональную ответственность за результаты работы лаборатории ААОЭКДА

5.3. Ответственность работников лаборатории ААОЭКДА устанавливается должно­
стными инструкциями.
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6. Взаимодействия и связи
6.1. Лаборатория ААОЭКДА взаимодействует с соответствующими структурными 

подразделениями Минобрнауки России, ЦС Профсоюза и подразделениями РГРТУ по ме­
ре реализации возложенных на лабораторию ААОЭКДА задач.

7. Реорганизация и ликвидация лаборатории ААОЭКДА

7.1. Лаборатория ААОЭКДА может быть реорганизована или ликвидирована прика­
зом ректора РГРТУ в случае отсутствия финансирования деятельности лаборатории 
ААОЭКДА Министерством науки и высшего образования РФ и вщругих случаях, преду­
смотренных действующим законодательством и Уставом РГРТУ, с обязательным уведом­
лением Министерства науки и высшего образования РФ и Общероссийского профсоюза 
образования.
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И зм енение М  О Дата В ы пуск 01



стр. 6

Лист регистрации изменений

Номер
измене­

ния

Н ом ера листов Основание для 
внесения измене­

ний Подпись
Расш ифровка

подписи Дата

Д ата вве­
дения из­
менения

заменен­
ных

Новых
аннулиро­

ванных

Изменение № О Дата Выпуск 01

ФГБОУ ВО "РЯЗАНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ РАДИОТЕХНИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ ИМ. В.Ф. УТКИНА", ФГБОУ ВО "РГРТУ", РГРТУ, Холопов Иван 
Сергеевич, Проректор по цифровому развитию
14.07.2022 15:42 (MSK), Сертификат № 6C54DDA300000002A9C1


