Приложение №1


Перечень 
трудовых функций предъявляемых к претендентам на вакантные должности:

Ведущий научный сотрудник 4 группы 3 уровня должен:
а) иметь ученую степень доктора или кандидата наук, научные труды (авторские свидетельства на изобретения), реализованные на практике крупные проекты и разработки;
б) знать научные проблемы в области обработки данных дистанционного зондирования Земли (ДДЗ); новейшие методы, средства и практику планирования, организации, проведения и внедрения научных исследований и разработок (оценки, патентно-информационного обеспечения, выпуска научно-технической документации и т.п.); формализованные языки программирования, операционные системы, СУБД, необходимые для исполнения должностных обязанностей; вычислительную технику и правила ее эксплуатации.

Научный сотрудник 4 группы 1 уровня должен:
а) должен иметь высшее профессиональное образование и опыт работы по специальности не менее 5 лет, научные труды (авторские свидетельства на изобретения).
б) знать современные методы и средства планирования, организации исследований и разработок, проведения экспериментов и наблюдений, обобщения и обработки информации; формализованные языки программирования, операционные системы, СУБД, необходимые для исполнения должностных обязанностей; вычислительную технику и правила ее эксплуатации.


Примечание: При наличии ученой степени у претендента требования к стажу работы не предъявляются.
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