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1. Общие положения
1.1. Положение о применении к обучающимся и снятии с обучающихся 

мер дисциплинарного взыскания (далее -  Положение) разработано в соответст
вии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. №273-Ф3 «Об образовании в 
Российской Федерации», Приказом Министерства образования и науки Россий
ской Федерации от 15 марта 2013 г. №185 «Об утверждении Порядка примене
ния к обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного взыскания», 
Уставом федерального государственного бюджетного образовательного учреж
дения высшего образования «Рязанский государственный радиотехнический 
университет имени В.Ф. Уткина».

1.2. Данное положение регулирует применение к обучающимся и снятия с 
обучающихся в РГРТУ мер дисциплинарного взыскания.

1.3. Дисциплина в РГРТУ поддерживается на основе уважения человече
ского достоинства обучающихся, педагогических работников. Использование 
при реализации образовательных программ методов и средств обучения и вос
питания, образовательных технологий, наносящих вред физическому или пси
хическому здоровью обучающихся, запрещается.

2. Порядок применения мер дисциплинарного взыскания
2.1. Меры дисциплинарного взыскания применяются за неисполнение или 

нарушение законодательства об образовании, Устава РГРТУ, Правил внутрен
него распорядка обучающихся РГРТУ, Правил проживания в общежитиях и 
иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления 
образовательной деятельности.

2.2. Перечень дисциплинарных проступков и/или грубых дисциплинарных 
проступков, а так же перечень мер дисциплинарного взыскания за совершение 
дисциплинарного проступка и/или грубого дисциплинарного проступка регла
ментируется Правилами внутреннего распорядка обучающихся РГРТУ.

2.3. Выявление фактов совершения дисциплинарных проступков обучаю
щимися может осуществляться сотрудниками и обучающимися РГРТУ, а также 
членами Студенческого отряда охраны правопорядка.

Выявление фактов совершения дисциплинарных проступков обучающи
мися, в части пропусков занятий без уважительных причин, осуществляется 
старостами учебных групп, классными руководителями учебных групп Рязан
ского станкостроительного колледжа РГРТУ (далее -  Колледж). Пропуски 
учебных занятий обучающимися Колледжа фиксируются в специальной ведо
мости, которая составляется ежемесячно и подписывается классным руководи
телем и старостой учебной группы.

2.4. Лицо выявившее (или ставшее свидетелем) факта совершения обу
чающимся дисциплинарного проступка обязано сообщить об этом (в форме за
явления, либо служебной записки) проректору по учебной работе и информати-
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зации, либо декану факультета, либо директору Колледжа, либо директору ин
ститута магистратуры и аспирантуры (далее -  ИМиА).

На основании служебной записки (заявления) деканом факультета (дирек
тором Колледжа, директором ИМиА), на котором обучается подозреваемый в 
совершении дисциплинарного проступка, должна быть проведена проверка.

При проведении проверки, с обучающегося должно быть затребовано 
письменное объяснение. О необходимости дать объяснение обучающийся уве
домляется лично, либо уведомление (приложение 1) направляется ему через 
операторов почтовой связи общего пользования. Если по истечении трех учеб
ных дней указанное объяснение обучающимся не представлено, то составляется 
соответствующий акт (приложение 2). Акт подписывается деканом факультета 
(директором Колледжа, директором ИМиА), а также двумя обучающимися.

Отказ или уклонение обучающегося от предоставления им письменного 
объяснения не является препятствием для применения меры дисциплинарного 
взыскания.

В случае, если обучающийся не признает своей вины, лицо проводящее 
проверку учитывает показания свидетелей, а также лиц выявивших факт дис
циплинарного проступка и иные имеющиеся доказательства.

2.5. По результатам проведенной проверки, в случае подтверждения сведе
ний о совершении обучающимся дисциплинарного проступка, деканом (дирек
тором Колледжа, директором ИМиА) должна быть подана служебная записка 
ректору (проректору по учебной работе и информатизации), с просьбой приме
нить к обучающемуся дисциплинарное взыскание с указанием меры дисципли
нарного взыскания.

В случае не подтверждения сведений о совершении обучающимся дисцип
линарного проступка, информация о результатах проверки должна быть пре
доставлена деканом (директором Колледжа, директором ИМиА) ректору (про
ректору по учебной работе и информатизации) в форме докладной записки.

2.6. Применение к обучающемуся меры дисциплинарного взыскания в ви
де замечания или выговора оформляется приказом ректора (проректора по 
учебной работе и информатизации), который доводится до обучающегося, ро
дителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося под 
подпись в течение трех учебных дней со дня его издания, не считая времени от
сутствия обучающегося вРГРТУ. Отказ обучающегося, родителей (законных 
представителей) несовершеннолетнего обучающегося ознакомиться с указан
ным приказом (распоряжением) под подпись оформляется соответствующим 
актом (приложение 3).

Акт подписывается деканом факультета (директором Колледжа, директо
ром ИМиА), а также двумя обучающимися.

2.7. Применение дисциплинарного взыскания в виде отчисления из РГРТУ 
производится на основании Положения о порядке оформления возникновения, 
приостановления и прекращения образовательных отношений между ФГБОУ
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ВО «РГРТУ» и обучающимися и (или) родителями (законными представителя
ми) несовершеннолетних обучающихся.

2.8. Если после восстановления обучающегося, отчисленного за дисципли
нарное взыскание (за исключением лиц, отчисленных за академическую неус
певаемость), им однократно совершается дисциплинарный проступок, он под
лежит отчислению.

3. Особенности применения мер дисциплинарного взыскания
3.1. За каждый дисциплинарный проступок может быть применена одна 

мера дисциплинарного взыскания.
3.2. При выборе меры дисциплинарного взыскания учитывается:

-  тяжесть дисциплинарного проступка,
-  причины и обстоятельства, при которых совершен проступок,
-  предшествующее поведение обучающегося (в том числе наличие не снятых 

дисциплинарных взысканий),
-  психофизическое и эмоциональное состояние обучающегося,
-  мнение представителей Совета обучающихся, первичной профсоюзной орга

низации обучающихся.
3.3. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к обу

чающимся во время их болезни, каникул, академического отпуска, отпуска по 
беременности и родам или отпуска по уходу за ребенком.

3.4. Мера дисциплинарного взыскания применяется не позднее одного 
месяца со дня обнаружения проступка, не считая времени отсутствия обучаю
щегося, указанного в пункте 3.3 настоящего Положения, а также времени, не
обходимого на учет мнения представителей Совета обучающихся, представи
тельных органов обучающихся, но не более семи учебных дней со дня пред
ставления ректору (проректору по учебной работе и информатизации), мотиви
рованного мнения указанных органов в письменной форме.

4. Порядок снятия мер дисциплинарного взыскания
4.1. Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного 

взыскания к обучающемуся не будет применена новая мера дисциплинарного 
взыскания, то он считается не имеющим меры дисциплинарного взыскания.

4.2. Ректор или проректор по учебной работе и информатизации до ис
течения года со дня применения меры дисциплинарного взыскания имеет право 
снять ее с обучающегося по собственной инициативе, просьбе самого обучаю
щегося, родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучаю
щегося, представителей Совета обучающихся, представительных органов обу
чающихся.

4.3. Обучающийся, родители (законные представители) несовершенно
летнего обучающегося вправе обжаловать в комиссию по урегулированию спо-
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ров между участниками образовательных отношений меры дисциплинарного 
взыскания и их применение к обучающемуся.

5. Заключительные положения
5.1. Настоящее Положение утверждается Ученым советом РГРТУ.
5.2. В Положение могут вноситься изменения и дополнения в порядке, 

установленном локальными актами РГРТУ.
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Приложение 1

Студенту

(ФИО полностью)
факультета (института, колледжа)

курса_________группы________

адрес________________________

Уведомление о необходимости дачи объяснений

Уважаемый (-ая)_______________

Уведомляем Вас о необходимости в течение трех рабочих дней с момента получения на

стоящего уведомления предоставить в деканат факультета (институт, колледж)_________

письменные объяснения, по факту совершения Вами дисциплинарного проступка

Должность Подпись ФИО

Уведомление получил:

« » 20 г.

?
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Приложение 2

АКТ
об отказе (уклонении) от предоставления письменного объяснения

Настоящий акт составлен о том, что «___» _____________20__ г. студенту факульте-
та/института/колледжа_______________________________________________

ФИО

было предложено представить письменное объяснение по факту совершения им дисципли

нарного проступка, ____________________________________________________

_________________________________________________________________________  о чем

было составлено и отправлено по почте/ вручено лично уведомление о предоставлении объ

яснений от «____» _______________20__г. № __________ .

По состоянию на «____» _______________20___ г. указанное письменное объяснение

студент не представил.

Подпись

Подпись

Подпись

ФИО

ФИО

ФИО
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Приложение 3

АКТ
об отказе от ознакомления

с приказом о наложении дисциплинарного взыскания

Настоящий акт составлен о том, что «___» __________________20__г. студенту

факультета/института/колледжа_______________________________________________
ФИО

было предложено ознакомиться с приказом о применении к нему меры дисциплинарного 

взыскания
Наименование меры дисциплинарного взыскания

Студент отказался от ознакомления с вышеуказанным приказом.

Подпись ФИО

Подпись ФИО

Подпись ФИО
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